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DECRETO N° 9.187, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR
DE R$ 199.700,00, DESTINADOS AS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO, DA SAUDE, DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, DA
ADMINISTRACAO, DE ASSISTENCIA SOCIAL
E HABITACAO E DE OBRAS E VIACAO.

GUSTAVO JOSE BONOTTO, Prefeito Municipal de Lagoa Vermelha,
no uso das atribuicdes que lhe sado conferidas pela Lei Organica do Municipio, em
atendimento ao que dispde o seu artigo 27, inciso |, e pela autorizagdo constante na
Lei Municipal n® 7.929, de 29 de dezembro de 2022,

DECRETA:
Art. 1°. Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 199.700,00

(cento e noventa e nove mil e setecentos reais) na seguinte classificacao
orcamentaria:

CLASSIFICACAO CLASSIFICACAO FUNCIONAL
INSTITUCIONAL PROGRAMATICA Elemento da |Fonte de| Cddigo
Orgéo Unidade Caddigo Titulo Despesa | Recurso [Reduzido Valor
08 E[?E(C:: A“‘é%"é PE | 002 - RECURSOS Manutengéo
EDUCAIAO, FEDERAISNA | 0012.0368.0047.263|  Saldrio  |3339039000000| 05501046 | 319 | R$50.000,00
DESPORTO EDUEACHO Educagao
09-SECMUNDA | 501 sa0pE  |0010.0301.0107.270] C'RENOR 2339330000000 | 05000040 | 416 | R$24.300,00
SAUDE Salde
05 - SEC MUN DO 001 - Manutengéao
DESENVOLYIMENT | DESENVOLVIMENT |0023.0691.0010.230 Desenv 3339046000000 | 05000001 150 R$ 3.000,00
ECONOMICO ECONOMICO Econdmico
03-SECMUNDA | 002- ENCARGOS Amortiz FINISA|
ADMINSTRAGAD | ADMINISTRATIVOS 0028.0843.0105.219 CV 557570-94 3469071000000 | 05000001 630 R$ 24.000,00
10 - SEC MUN DA 005 - FUNDO
ASSISTENCIA MUNICIPAL DA Manutengéo
SOCIAL E CRIANCA E DO 0008.0243.0027.283 FUMDICA 3339039000000 [ 07591176 732 R$ 700,00
HABITACAD ADOLESCENTE
07-SECMUNDE | 001-OBRASE Frota Obras e
AT LIALAD VIAGRG | 0015.0452.0088.250| '\, A © | 3330030000000 05000001 | 248 | RS$5.000,00
002 - RECURSOS
09-SECMUNDA | "cenroaisNA - |0010.0305.0036.275| - F'® (3339030000000 | 06004502 | 463 R$ 9.000,00
SAUDE SAUDE Epidemiologia
Manutencgéo

002 - RECURSOS

09-SECMUNDA | “coprpaisNA - |0010.0301.0107.273[  PT8VINe  13330039000000 | 06004500 | 428 R$ 24.000,00

SAUDE SAUDE Captagéo
Ponderada
08 - SEC MUN DE el Ma““‘%ﬂgﬁo
EDUCAGAO,  |nepaprameNTO DE 0013.0392.0054.266] 6" LC | 3330048000000 | 07151260 | 701 R$ 21.000,00
CULTURAE CULTURA 195/22
DESPORTO Audiovisual
08 - SEC MUN DE 008- FUNDO | 0012.0365.0051.267| Pessoal | 3319004000000 | 05400031 | 360 R$ 28.550,00
EDUCACAQO, MANUTENCAQO FUNDEB 70%
CULTURAE DESENVOLVIMENT El
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DESPORTO EDUCACAQO
09 - SEC MUN DA | 002 - RECURSOS
SAUDE FEDERAIS NA 0010.0301.0107.272 | Pessoal CAPS| 3319011000000 | 06004504 424 R$ 8.720,00
SAUDE
O M " | 002-RECURSOS Manutengao
CULTUEA E FEDERAIS NA 0012.0368.0047.263 Salario 3339039000000 | 05501046 319 R$ 1.430,00
DESPORTO ERUGNAQ Educagdo
TOTAL DAS SUPLEMENTACOES
RS 199.700,00

Art. 2°. Para atendimento da Suplementacdo que

trata o art. 1°, serédo
utilizados recursos provenientes da anulacdo parcial e/ou total das seguintes
dotacdes orcamentarias:

CLASSIFICAGAO CLASSIFICACAO FUNCIONAL
INSTITUCIONAL PROGRAMATICA Elemento da |Fonte de| Cddigo
Orgao Unidade Cadigo Titulo Despesa | Recurso [Reduzido Valor
08 - SEC MUN DE
= 002 - RECURSOS =
EDUCACAQ, Manutencgéo
ry Fgggg:gﬁ NA 0012.0368.0047.263|g s i e e of 3339030000000 | 05501046 | 318 R$ 30.000,00
DESPORTOQ
08 - SEC MUN DE
& 002 - RECURSOS
EDLICAGAQ, FEDERAIS NA  |0012.0368.0047.263 |M€renda Escolar| 4546045000000 [ 05501046 | 323 | R$20.000,00
CULTURAE EDUCAGAO Salario Educacao|
DESPORTOQ
09 - SEC MUN DA : Contribuicao
L 001-SAUDE  [0010.0301.0032.270| Fppe saige | 3319113000000 | 05000040 | 620 R$ 24.300,00
03 - SEC MUN DA | 002 - ENCARGOS Encargos FINISA|
ADMINSTRACAG | ADMINISTRATIVOS |0028.0843.0105.219|=A0RTLC o 3329021000000 | 05000001 | 629 R$ 27.000,00
10 - SEC MUN DA 005 - FUNDO
ASSISTENCIA MUNICIPAL DA Manutengéo
SOCIAL £ CRIANGAE Do |0008.0243.0027.282| "0 AR | 3335043000000 | 07501176 | 585 R$ 700,00
HABITACAO ADOLESCENTE
07 - SEC MUN DE 001 - OBRAS E Frota Obras e
CBRAEENIACAD ACAD 0015.0452.0058.250 Viacdo 3339030000000 | 05000001 | 247 R$ 5.000,00
002 - RECURSOS
09-SEC MUNDA| “repEpaisNA - |0010.0305.0036.275 Frofd 1333903900000 | 06004502 | 464 R$ 9.000,00
SAUDE SAUDE Epidemiclogia
09 - SEC MUN Da| 002 - RECURSOS Manutencao
e FEDERAISNA  |0010.0301.0107.273 |Previne Captagéic 3339030000000 | 068004500 | 425 R$ 24.000,00
SAUDE Ponderada
DSéSEgAM%%DE 006 - Manutencéo Art.
cDUCACO:  IDEPARTAMENTO DE|0013.0392.0054.266| 6°LC 195/22 | 3335041000000 | 07151269 | 700 R$ 21.000,00
DESPORTO CULTURA Audiovisual
08 - SEC MUN DE 008 - FUNDO
EDUCAGAO, MANUTENGAO Pessoal FUNDEB
CULTEAE  [BESEniOIV e | 101210981.0047.567 e et 3319011000000 | 05400031 | 370 R$ 28.550,00
DESPORTO EDUCAQE\O
002 - RECURSOS =
09-SECMUNDA| “conrpiiSNA - |0010.0301.0107.274| MaNUENGao | 4q00430000000 | 06004504 | 452 RS$ 2.670,00
SAUDE SAUDE CAPS
002 - RECURSOS =
09-SECMUNDA| “conrpilSNA - |0010.0301.0107.274| Manuencao | ,q00040000000 | 06004504 | 457 R$ 4.000,00
SAUDE SAUDE CAPS
09 - SEC MUN DA 002 - RECURSOS
S FEDERAIS NA  |0010.0301.0107.274|CIRENOR CAPS| 3339330000000 | 06004504 | 459 R$ 1.500,00
SAUDE
09 - SEC MUN DA | 002 - RECURSOS Manutengéo
DL FEDERAISNA |0010.0301.0107.293| Educagio  |3339030000000 | 06004504 | 665 R$ 550,00
SAUDE Formagédo Salde
08 - SEC MUN DE
5 002 - RECURSOS =
EDUCACAD, FEDERAISNA  |0012.0368.0047.263 | MaNUIENGa0 | 3339030000000 | 05501046 | 318 R$ 1.430,00
CULTURAE EDUCAGAO Salario Educacao|
DESPORTO
TOTAL
R$ 199.700,00
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Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.
Cumpra-se.

Municipio de Lagoa Vermelha, 15 de dezembro de 2023.

GUSTAVO JOSE BONOTTO,
Prefeito Municipal.

Registre-se. Publique-se.

IDENIR JOSE DEGGERONE,
Secretario Municipal da Administracéao.
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DECRETO N° 9.188, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
2.020.000,00, DESTINADOS AS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DA SAUDE, DA ADMINISTRACAO, DE
OBRAS E VIACAO, DE ASSISTENCIA SOCIAL E
HABITACAO, DA FAZENDA, DE AGRICULTURA E
MEIO AMBIENTE, DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO, A PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO, A SECRETARIA GERAL DE GOVERNO,
A UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO E
AO DEPARTAMENTO DE REGULARIZACAO
FUNDIARIA.

GUSTAVO JOSE BONOTTO, Prefeito Municipal de Lagoa Vermelha,
no uso das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em
atendimento ao que dispde o seu artigo 27, inciso |, e pela autorizagdo constante na
Lei Municipal n® 7.929, de 29 de dezembro de 2022,

DECRETA:

Art. 1°. Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
2.020.000,00 (dois milhdes e vinte mil reais) na seguinte classifica¢do orcamentaria:

CLASSIFICAGAO CLASSIFICACAO FUNCIONAL
INSTITUCIONAL PROGRAMATICA Elemento da |Fonte de| Cédigo
Orgao Unidade Caodigo Titulo Despesa | Recurso |Reduzido Valor
09-SECMUNDA| o1 sape  |0010.0301.0107.270| MANUEENGAO | 2334039000000 | 05000040 | 404 R$ 150.000,00
SAUDE Saude
09-SECMUNDA| 001 saUpE  |0010.0301.0107.270 CIRENOR 3339339000000 | 05000040 | 416 RS 40.000,00
Saude
09-SECMUNDA| 01 saipe  |0010.0301.0107.291| CONDESUS | 2339339000000 | 05000040 | 417 RS 700,00
SAUDE Saude
03 - SEC MUN DA 001 - Manutengao
ADMINSTRACAO | ADMINGTRACAG |0004:0122.0006.215 |, O TEIEE | 3339039000000 | 05000001 | 94 R$ 40.000,00
01 - PODER 4 Manutencao
executivo | PROZIRADORIA10002.0061.0004.212 Procuradoria | 3339039000000 | 05000001 | 28 R$ 40.000,00
MUNICIPAL gl Juridica
09-SEC VRN P2 | oo1-saupE  [0010.0301.0107.270 |Pessoal Satide| 3319004000000 05000040 | 389 R$ 10.000,00
07 - SEC MUN DE | 001 - OBRAS E Manutengao
e s ARERD 0015.0452.0058.250 | oy o' 2 f 3339037000000 | 05000001 | - 241 R$ 14.000,00
N SooTENGA | o 0L Manutenco
s ASSISTENCIA | D00B.0244.0029.280 | Assist Social | 3339037000000 | 05000001 | 518 R$ 34.000,00
HABITACAO SOCIAL Habitacdo
10 - SEC MUN DA 001 - 0008.0241.0025.280| Manulengao | 3339037000000 | 05000001 | 526 R$ 60.000,00
ASSISTENCIA | ASSISTENCIA Lar do Idoso
SOCIAL E SOCIAL
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HABITACAQ
01 - PODER 002 - SECRETARIA
EXECUTIVO GERALDE  |0004.0122.0004.211 Gpesfg‘" Sec | 3314011000000 | 05000001 15 R$ 2.050,00
MUNICIPAL GOVERNO eral Lsoverno
e
EXECUTIVO CONTROLE |0004.0124.0004.213 | Pessoal UCCI | 3319011000000 | 05000001 | 31 R$ 900,00
MUNICIPAL INTERNO
005 -
01 - PODER DEPARTAMENTO
EXECUTIVO DE _ |0004.0127.0091.213 ;essga' 3.9,”.‘0 3319013000000 | 05000001 | 39 R$ 300,00
MUNICIPAL  |REGULARIZAGAO €g Fundiaria
FUNDIARIA
03 - SEC MUN DA 001 - Contribuicéo
ADMINSTRACAO | ADMINSTRACAO | 0004:0122.0032.218| FED 0 | 3319113000000 | 05000001 | 99 R$ 486.000,00
04 - SEC MUN DA Pessoal
e 001-FAZENDA |0004.0123.0012.220| [ =>°°%  |3319016000000 | 05000001 | 110 R$ 1.810,00
06 - SEC MUN DA .
AGRICULTURA E AGng‘E}L‘TUR . |0020.0606.0076.240 Pessoal Agric | 3319011000000 | 05000001 | 183 RS 42.410,00
MEIO AMBIENTE Meio Ambiente
06 - SEC MUN DA
AGRICULTURAE | o901~ 0020.0606.0076.240 Pessoal Agric | 3319616000000 | 05000001 | 185 R$ 19.950,00
MEIO AMBIENTE Meio Ambiente
07 -SEC MUNDE | 001-OBRASE Pessoal Obras
el VIRGHO 0015.0452.0068.250| "“°0F - 17 3319011000000 | 05000001 | 234 R$ 15.500,00
07 - SEC MUNDE | 001-OBRASE Pessoal Obras
CRBAE EAGEG i 0015.0452.0088.250| " yiaczo | 3319013000000 | 05000001 | 235 R$ 1.600,00
08 - SEC MLLN DE Pessoal
EDUCAGAO. | 091 . EDUCAGAO |0012.0361.0047.260| Educacdo | 3319011000000 | 05000020 | 289 R$ 671.000,00
CULTURA E G
DESPORTO Fundamental
08 - SEC ML{N DE Pessoal
EDUCAGAO, | g1 . EDUCAGAO |0012.0361.0047.260| Educacdo | 3319013000000 | 05000020 | 290 R$ 5.100,00
CULTURAE ¢
DESPORTO Fundamental
09-SECIINPA | 001-SAUDE  0010.0301.0107.270 |Pessoal Satde| 3319004000000 | 05000040 | 389 R$ 13.900,00
09-SECHENPAL 001-sAUDE  |0010.0301.0107.270|Pessoal Satde| 3319011000000 | 05000040 | 391 R$ 21.000,00
097 SECMINDA| 001 -SAUDE  |0010.0301.0107.270 | Pessoal Saide| 3319013000000 | 05000040 | 392 R$ 4.000,00
IOA-SSSIESTEI:JQIEA 001 - Pessoal Assist
ol ASSISTENCIA |0008.0244.0029.280|  Social 3319011000000 | 05000001 | 510 RS 75.250,00
HABITACAD SoGIAL Habitagao
1OA-SSSIEE§TEI52JLEA 001 - Pessoal Assist
sl ASSISTENCIA |0008.0244.0029.280|  Social 3319013000000 | 05000001 | 511 R$ 3.600,00
HABITAGAO SRGIAL Habitagao
08 E[?Eg AM%"C")DE ) Contribuicéo
eieR Q| 001 - EDUCAGAO |0012.0368.0032.260|  RPPS 3319113000000 | 05000020 | 617 R$ 208.000,00
DESPORTO Educagao
10 - SEC MUNDA| 004 - FUNDO Manutengao
ASSISTENCIA MUNICIPAL DE
ol ASSISTENCIA | 0008.0244.0030.282|  Prot Soc | 3339030000000 | 06601229 | 570 RS 58.930,00
HABITAGAO SOCIAL Especial

TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES

R$ 2.020.000,00

2022.

Art. 2°. Servira de cobertura para o recurso do Credito Suplementar
que trata o art. 1°, 0 Superdvit Financeiro do exercicio
recurso, de acordo com o art. 8° da Lei Municipal n® 7.929, de 29 de dezembro de

de 2022, no respectivo
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Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.
Cumpra-se.

Municipio de Lagoa Vermelha, 15 de dezembro de 2023.

GUSTAVO JOSE BONOTTO,
Prefeito Municipal.

Registre-se. Publique-se.

IDENIR JOSE DEGGERONE,
Secretario Municipal da Administracao.
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DECRETO N° 9.193, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023.

7

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$

428.000,00,

DESTINADOS

AS

SECRETARIAS

MUNICIPAIS DA SAUDE, DA ADMINISTRACAO, DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, DE OBRAS E
VIACAO, DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO, DE
EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO E DA FAZENDA.

GUSTAVO JOSE BONOTTO, Prefeito Municipal de Lagoa Vermelha, no
uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, em
atendimento ao que dispGe o seu artigo 27, inciso |, e pela autorizacdo constante na Lei
Municipal n® 7.929, de 29 de dezembro de 2022,

DECRETA:

Art. 1°. Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 428.000,00
(quatrocentos e vinte e oito mil reais) na seguinte classificagdo orgamentéria:

CLASSIFICACAO CLASSIFICACAO FUNCIONAL
INSTITUCIONAL PROGRAMATICA Elemento da |Fonte de| Cédigo
Orgéo Unidade Codigo Titulo Despesa | Recurso |Reduzido Valor
09 - SEC MUN DA : Manutengao
SAUDE 001 - SAUDE 0010.0301.0107.270 Sande 3339037000000 | 05000040 403 R$ 11.600,00
03 - SEC MUN DA 001 - Manutencéo
ADMINSTRACAD | ADMINSTRAGAO 0004.0122.0010.215 Administracio 3339036000000 | 05000001 78 R$ 2.000,00
03 - SEC MUN DA 001 - Manutengao
ADMINSTRACAO | ADMINSTRAGAO 0004.0122.0010.215 Administracdo 3339047000000 | 05000001 83 R% 500,00
03 - SEC MUN DA| 002 - ENCARGOS Encargos
ADMINSTRACAO | ADMINISTRATIVOS 0028.0846.0110.218 PASEP 3339047000000 | 05000001 101 R$ 13.500,00
05 - SEC MUN DO| 002 - ENCARGOS Manutencao
DESENVOLVIMEN SEGURANCA 0006.0181.0021.230] Seguranga | 3339039000000 | 05000001 166 R$ 11.000,00
T ECONOMICO PUBLICA Publica
07-SEC MUNDE| 001- OBRASE Manutengao
OBRAS E VIAGAD VIACAD 0015.0452.0058.250 Obras e Viacio 3339037000000 | 05000001 241 R$ 38.000,00
10 - SEC MUN DA . Manutengéo
Aoame [0 et " |0008.0244.0029.280| Assist Social | 3339037000000 | 05000001 | 518 | R$27.000,00
HABITAGAO Habitacao
10 - SEC MUN DA
ASSISTENCIA | 001 - ASSISTENCIA Manutengdo
SOCIAL E SOCIAL 0008.0241.0025.280 e e 3339037000000 | 05000001 526 R$ 7.000,00
HABITACAO
03 - SEC MUN DA| 002 - ENCARGOS Amortiz FINISA
ADMINSTRACAO | ADMINISTRATIVOS 0028.0843.0105.219 CV 557570-94 3469071000000 | 05000001 630 R$ 9.600,00
08 - SEC MUN DE| 008 - FUNDO
EDUCAGAO, MANUTENGAO Manutengio
corroiar | peeeavoLvivenT [0012.0365.0051.267 METNEEEC | 3339046000000/ 05400031 [ 381 | R$ 255.500,00
DESPORTO EDUCAGAO
09-SFCUNDA| 001 -saUDE  [0010.0301.0107.270 Manutencdo | 3339039000000 | 05000040 | 404 | RS 21.000,00
Saude
03 - SEC MUN DA 001 - Manutencgéo
ADMINSTRACAD | ADMINSTRAGAO 0004.0122.0010.215 Administracao 3339092000000 | 05000001 85 R$ 250,00
Manutencéao
04 SECNON DAL 001-FAZENDA  [0004.0123.0012.220| EDUCAGAO | 3339031000000 05000001 | 124 R$ 5.750,00
FISCAL
08 - SEC MUN DE 006 - 0013.0392.0054.266| Manutengdo | 3339030000000 | 05000001 350 R% 300,00
EDUCAGAO, [DEPARTAMENTO DE
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CULTURAE
DESPORTO CULTURA Depto Cultura
1)=SEC MUN DA . Manutencéo
Aomare | % el <A [0008.0244.0020.280 | Assist Social | 3339036000000/ 05000001 | 517 | R$ 25.000,00
HABITAGAO Habitagéo
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES
R$ 428.000,00)

Art. 2°. Para atendimento da Suplementacdo que trata o art. 1°, seréo
utilizados recursos provenientes da anulagéo parcial e/ou total das seguintes dotactes

orcamentarias:

CLASSIFICACAO CLASSIFICACAO !:UNCIONAL
INSTITUCIONAL PROGRAMATICA Elemento da (Fonte de| Cadigo
Orgao Unidade Codigo Titulo Despesa |Recurso [Reduzido Valor
Encargos
03 - SEC MUN DA [ 002 - ENCARGOS
ADMINSTRACAO | ADMINISTRATIVOS |0028.0843.0105.219 alzggglcc\nfs 3329021000000 | 05000001 | 102 RS 2.700,00
03 - SEC MUN DA [ 002 - ENCARGOS Amortiz PAC2
ADMINSTRAGAO | ADMINISTRATIVOS 0028.0843.0105.219 CV 350571-08 3469071000000 | 05000001 103 R$ 3.500,00
03 - SEC MUN DA | 002 - ENCARGOS Amortiz PAC2
ADMINSTRAGAO | ADMINISTRATIVOS 0028.0843.0105.219 CV 399746-33 3469071000000 | 05000001 105 R$ 5.400,00
002 - Manutencao
07 - SEC MUN DE [DEPARTAMENTO DE Depto
OBRAS E VIACAO | INFRAESTRUTURA 0015.0452.0058.250 I aSatA iFa 3339030000000 | 05000001 260 R$ 27.000,00
URBANA Urbana
01< PODER 001 - GABINETE DO Manutencéo
EXECUTIVO 0006.0182.0023.210 ¢ 3339032000000 | 05000001 14 R$ 15.000,00
MUNICIPAL PREFEITO FUMPDEC
03 - SEC MUN DA 001 - Manutencdo
ADMINSTRAGAO | ADMINSTRAGAQ 0004.0122.0006.215 PATROCINIOS 3339036000000 | 05000001 93 R$ 20.000,00
05 - SEC MUN DO 001 - Manutengdo
DESENVOLVIMEN| DESENVOLVIMENT |0023.0691.0010.230 Desenv 3339036000000 | 05000001 147 R$ 5.000,00
T ECONOMICO ECONOMICO Econdmico
002 - CONDESUS
07 - SEC MUN DE [DEPARTAMENTO DE Depto
OBRAS E VIACAO | INFRAESTRUTURA 0015.0452.0058.251 Infraestrutura 3339330000000 | 05000001 266 R$ 20.500,00
URBANA Urbana
03 - SEC MUN DA [ 002 - ENCARGOS Encargos
ADMINSTRACAO | ADMINISTRATIVOS 0028.0843.0105.219( FINISA CV |3329021000000 | 05000001 629 R$ 11.500,00
557570-94
03 - SEC MUN DA [ 002 - ENCARGOS Encargos
ADMINSTRAGAO | ADMINISTRATIVOS 0028.0843.0105.219 PAC2 CV | 3329021000000 | 05000001 104 R$ 7.000,00
399746-33
03 - SEC MUN DA [ 002 - ENCARGOS Encarjos
ADMINSTRAGAO | ADMINISTRATIVOS 0028.0843.0105.219 I;ISP;ISS%%X 3329021000000 | 05000001 629 R$ 2.600,00
08 - SEC MUN DE 008 - FUNDO Pessoal
EDUCAGAOD, MANUTENGCAO
CULTURA E DESENVOLVIMENT 0012.0361.0047.267 | FUNDEB 70% | 3319011000000 | 05400031 370 R$ 255.500,00
DESPORTO EDUCAGAQ EF
09 - SEC MUN DA : -
SAUDE 001 - SAUDE 0010.0301.0107.270 |Pessoal Saude| 3319016000000 | 05000040 393 R% 7.600,00
09-SECMUNDA| 451 .SAUDE  |0010.0301.0107.270| MaNUIENGAO | 3336046000000 | 05000040 | 406 RS 13.400,00
SAUDE Salde
03 - SEC MUN DA 001 - Pessoal
ADMINSTRAGAO | ADMINSTRAGAO 0004.0122.0010.215 Administragio 3319011000000 | 05000001 68 R$ 6.300,00
HasSiSTENCIA | 002 Manutergso
SOCIAL E DEPARTAMENTO DE|0016.0482.0059.280 Depllo~ 3339032000000 | 05000001 534 R$ 25.000,00
HABITACAQ HABNAGAG Habitagdo
TOTAL R$
R$ 428.000,00
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Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.
Cumpra-se.

Municipio de Lagoa Vermelha, 26 de dezembro de 2023.

GUSTAVO JOSE BONOTTO,
Prefeito Municipal.

Registre-se. Publique-se.

IDENIR JOSE DEGGERONE,
Secretario Municipal da Administragao.

9/40



Embasamento Legal: Lei n°® 7127, de 07 de abril de 2016

BOLETIM OFICIAL MUNICIPAL

LAGOA VERMELHA - RIO GRANDE DO SUL

Sexta-Feira, 02 de Fevereiro de 2024

Edicao N°: 18

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2024

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
POR PRAZO DETERMINADO.

O Prefeito Municipal de Lagoa Vermelha/RS, no uso de suas atribuigbes
legais, visando a contratacéo de pessoal, em nimero de 12 (doze) PROFESSORES
AREA | - Anos Iniciais, por prazo determinado, para desempenhar suas fungées junto
a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, amparado em excepcional
interesse pulblico devidamente reconhecido por intermédio das Leis Municipais n° 8.042
de 05 de dezembro de 2023, com fulcro no art. 37, inciso IX, da Constituicdo da
Republica, e Arts. 225 a 229 da Lei Municipal n® 3.974/1993, TORNA PUBLICA a
realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas normas
estabelecidas neste Edital e no Decreto n°® 5.719, de 03 de dezembro de 2010.

1. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

Cronograma de Atividades Datas Previstas
Abertura das inscrices 05 a 16/02/2024
Publicagdo da relagdo de inscritos 19/02/2024
Recurso das inscrigdes ndo homologadas 20/02/2024
lAnalise dos recursos das inscrigdes ndo homologadas 21/02/2024
Relacgéo final das inscrigdes 21/02/2024
lAnalise dos curriculos 22 e 23/02/2024
Publicacdo do resultado preliminar 26/02/2024
IApresentacgdo de recurso 2710212024
Hulgamento do recurso e aplicacédo do critério de desempate 28/02/2024
Publicagdo do resultado final 29/02/2024

1.1. As datas constantes no cronograma de atividades poderdo ser modificadas
mediante prévio aviso, por meio de Edital.

1.2. Todas as instrugdes e avisos relativos ao presente processo seletivo simplificado
serdo divulgados por meio de Edital afixado no atrio de entrada do Centro
Administrativo da Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha/RS, localizado na Avenida
Afonso Pena n° 14, nesta cidade, bem como, no Diario Oficial do Municipio de Lagoa
Vermelha/RS, e no seguinte enderego eletrénico:
www.lagoavermelha.rs.gov.br/category/concursos/.

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha 1
Av. Afonso Pena, N2 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br
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2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 As contratagBes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado
correspondem as seguintes especificagdes:

CARGA
CARGO VAGAS REQUISITOS REMUNERAGAO HORARIA
SEMANAL
a) Idade: 18 anos Nivel 1 R$ 1.946,51
b) Escolaridad Nivel 2 R$ 2.141,16 s
scolaridade: curso ivel ; .
i ' semanais
PROFESSOR AREA | 12 superior de licenciatura ivel 3 R6 2.355.2
- ANOS INICIAIS plena, especifico para Niired 31R% 2.0955,27 Turno:
séries iniciais do ensino TARDE
fundamental;
2.2 Atribuigdes:

CARGO: PROFESSOR

Sintese de Deveres: Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta
pedagdgica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operagfes
inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

Exemplos de Atribuigdes: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagdgica da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua
classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliago;
implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observagdo dos alunos; participar de atividades extraclasse;
realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias
letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagio da escola
com as familias e a comunidade; participar de cursos de formagdo e treinamentos;
participar da elaboragdo e execucdo do plano politico-pedagdgico; integrar érgdos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educagao.

2.3 A carga horaria semanal sera desenvolvida de acordo com horario definido pela
autoridade competente.

2.4. Pelo efetivo exercicio da fungéo temporaria, ao Professor Area | - Anos Iniciais,
sera devida a remuneracdo conforme os seguintes niveis: Nivel 1 - R$ 1.946,51 (um
mil, novecentos e quarenta e seis reais e cinquenta e um centavos), Nivel 2 - R$
2.141,16 (dois mil, cento e quarenta e um reais e dezesseis centavos), Nivel 3 - R$
2.355,27 (dois mil, trezentos e cinquenta e cinco reais e vinte e sete centavos), neles
compreendendo-se além da efetiva contraprestacgédo pelo trabalho, o descanso semanal

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha 2
Av. Afonso Pena, N2 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br
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remunerado.

2.5 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e mensal; Vale—alimentagéo,
nos termos da legislagdo vigente; gratificagdo natalina proporcional ao periodo
trabalhado; férias proporcionais acrescidas do tergo constitucional, indenizadas ao final
do contrato, nos termos do que dispde a Lei Municipal 3.974/1993; inscricdo no Regime
Geral de Previdéncia.

2.5.1. Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e
previdenciarios.

2.6. Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios previstos no Regime Juridico,
sendo a apuragao processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no
que couber.

3. INSCRIGOES

3.1. As inscri¢des serdo realizadas junto & sede administrativa da Secretaria Municipal
de Educacdo, Cultura e Desporto de Lagoa Vermelha, localizada a Rua Protésio
Alves n°® 877, Centro, nesta cidade, no periodo compreendido entre os dias 05 a
16/02/2024, no horéario das 07h as 13h, exceto no dia 14/02/2024 em que o horario
sera das 13h30min as 17h30min.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos indicados no item 3.1,
ou por intermédio de procurador munido de instrumento pudblico ou particular de
mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado), conforme Anexo IV deste edital, apresentando, em ambos os casos, 0s
seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscri¢éo, que consta do Anexo | deste Edital, devidamente preenchida.
4.1.2 Cédula de identidade Civil (RG);

4.1.3 Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

4.1.4 Comprovante de residéncia;

4.1.5 Prova de quitacéo das obrigagdes militares e eleitorais;

4.1.6 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo |l do
presente edital, acompanhado dos titulos que comprovam as informagdes contidas no
curriculo.

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha 3
Av. Afonso Pena, N2 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br

12/ 40



Embasamento Legal: Lei n°® 7127, de 07 de abril de 2016

BOLETIM OFICIAL MUNICIPAL

LAGOA VERMELHA - RIO GRANDE DO SUL

Sexta-Feira, 02 de Fevereiro de 2024 Edicao N°: 18

13

4.2 Os documentos referidos nos itens “4.1.2" a “4.1.6", do item 4.1 deverdo estar
acompanhados de cépias, que serdo autenticadas por Servidor Publico Municipal, a
vista dos originais.

4.3. Ap6s o periodo de inscrigdo, ndo sera aceita a apresentagdo de documentos
complementares.

4.4. E de responsabilidade do candidato manter as informacdes sobre seu endereco
eletrénico (e-mail) e telefone atualizadas, a fim de viabilizar os contatos necessarios.

5. FORMATACAO DOS CURRICULOS

5.1 O curriculo profissional deverd ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo
Il do presente Edital.

5.2. Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos.
5.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcéo ndo sera objeto de avaliagéo.

5.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, gue atenderem os critérios definidos neste Edital.

5.5. Nenhum titulo recebera dupla valoragéo.

5.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme 0s seguintes critérios:

PROFESSOR
< ~ - - NOTA
TiITULOS - GRADUAGAO E POS-GRADUACAO PONTUACAO )
MAXIMA
Graduagdo em qualquer area de atuagdo (exceto o titulo de 03
exigéncia do cargo)
Graduagao em Licenciaturas na area da educagao (exceto o titulo 05
de exigéncia para o carga) A
Especializagdo o7
Mestrado 10
Doutorado 15
. - P - - NOTA
TITULO - EXPERIENCIA* NA AREA DE ATUACAO PONTUACAO .
MAXIMA
Abaixo de 02 (dois) anos de efetivo servico em atividade de 10 30
Professor.
Entre 02 (dois) e 05 (cinco) anos de efetivo servigo em atividade de 20
Professor.
Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha 4

Av. Afonso Pena, N2 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br
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Acima de 05 (cinco) anos de efetivo servico em atividade de

30
Professor.

* A experiéncia podera ser comprovada através de Declaragdo especificando nivel, modalidade,
anos e disciplinas lecionadas assinada pelo Diretor da Escola, com seus respectivos carimbos
de identificagéo e/ou cdpia autenticada da Carteira Profissional.

TITULOS - CURSOS DE APERFEICOAMENTO E PONTUAGAO NOTA
ATUALIZAGCAO MAXIMA

Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas,
Worshops, Simpésios, Congressos, etc. desde que
relacionados com o cargo de inscricdo (participante ou
palestrante, painelista ou organizador) com data de emissao
do comprovante dentro dos ultimos cinco anos, contados da
data de abertura das inscricbes, de acordo com o descrito
abaixo.

Certificado ou diploma de cursos de aperfeicoamento e ou

atualizacdo na area, com somatorio de duracéo dos cursos de até 10

100 horas.

Certificado ou diploma de cursos de aperfeicoamento e ou

atualizagdo na area, com somatorio de duragdo dos cursos de 101 20 30
a 250 horas.

Certificado ou diploma de cursos de aperfeicoamento e ou
atualizag&o na area, com somatorio de duracdo dos cursos acima 30
de 250 horas.

5.7 Cursos com carga horaria definida em dias ou meses serdo considerados na
seguinte proporgéo: 01 dia: 08 horas, 01 més: 80 horas.

5.8 Titulos sem contetdo especificado n&o serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a
relagdo com o cargo.

5.9 Para a comprovacdo dos cursos de aperfeicoamento e atualizagdo, o comprovante
devera ser diploma, certificado de conclusédo de curso, declaragdo ou atestado, em
papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma.

5.10 N&o serdo pontuados boletim de matricula, histérico escolar ou outra forma que
ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que nao
estejam na forma exigida.

5.11 Cabe a Comisséo a analise criteriosa da idoneidade dos titulos apresentados.

5.12 Os diplomas de Graduagdo — Curso Superior ou Licenciatura Plena e os de Poés-
Graduagdo em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado devem estar
devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos historicos escolares,
declaracdes ou atestados de conclusé@o do curso das respectivas disciplinas.

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha 5
Av. Afonso Pena, N2 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br
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5.13 Caso o (a) candidato (a) seja detentor (a) de formag&o multipla de graduacgéo, para
cada nivel serd considerado apenas um titulo, exceto no caso pés-graduagdo que
poderdo ser considerados mais de um titulo.

5.14 Cursos sem carga horaria definida n&o receberdo pontuacgio.

6. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

6.1. A analise dos curriculos acontecera no prazo de 02 (dois) dias uteis, sendo o
resultado preliminar de notas divulgado no dia 26/02/2024, e ficardA a cargo da
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, por meio de Comissao,
composta por 03 (trés) servidores devidamente designados.

6.2 Ultimada a identificagcdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado
preliminar sera publicado no painel de publicagGes oficiais da Prefeitura Municipal e em
meio eletrénico, se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem
recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

7. RECURSOS

7.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a
Comisséo, uma Unica vez, no prazo comum de 01 (um) dia.

7.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

7.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comisséo,
permitindo-se anotacdes.

7.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatéria pela Comisséo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

7.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso sera encaminhado para
julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato
que:

8.1.1 apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos.

8.1.2 tiver obtido a maior nota no critério de experiéncia na area de atuagao.
8.1.3 Sorteio em ato publico.
8.2 O sorteio ocorrera em lacal e horéario previamente definido pela Comissdo, na

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha 6
Av. Afonso Pena, N2 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br
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presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio
eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.3 A aplicacéo do critério de desempate sera efetivada apés a andlise dos recursos e
antes da publicagao da lista final dos selecionados.

9. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

9.1 Transcorrido 0 prazo sem a interposi¢cao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo, no prazo de 01 (um) dia.

9.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entédo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagdo, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias,
prorrogavel uma Unica vez, & critério da Administragdo, comprovar o atendimento das
seguintes condic¢des:

10.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
10.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa salde fisica e mental.

10.1.4 Ter nivel de escolaridade minima de conforme item 2.1 deste edital.

10.1.5 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

10.2 A convocagdo do candidato classificado serd realizada por meio de Edital

publicado no painel de publicagées oficiais da Prefeitura Municipal.

10.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao atendimento
das condic¢des exigidas para a contratacéo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatéria crescente.

10.4 O candidato que n&o tiver interesse na contratagcdo podera requerer, uma Unica
vez, sua alocacao no final da lista de aprovados.

10.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um)
ano prorrogavel, uma Gnica vez, por igual periodo.

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha 7
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10.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, 0s
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

10.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes
para as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 A contratagdo para os cargos de Professor dar-se-a pelo prazo de 01 (um) ano.

11.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as instrugdes,
convocagdes e avisos relativos ao presente processo seletivo, 0s quais estardo
disponiveis no site da Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha na internet, através do
endereco eletrénico: http://mwww.lagoavermelha.rs.gov.br/category/concursos/

11.3 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos.

11.4 Os casos omissos serdo dirimidos com a andlise de requerimento escrito, dirigido
a Comissdo responséavel pelo processo seletivo.

Lagoa Vermelha, 02 de fevereiro 2024.

GUSTAVO JOSE BONOTTO
Prefeito Municipal.

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha 8
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ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR AREA | - SERIES INICIAIS

REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INICIADO PELO EDITAL N°
01/2024 — DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA VERMELHA

Nome do Candidato:

RG: Data da Emisséo:

CPF:

Enderego: Rua/Av.

N@ Complemento: Bairro:

Cidade:

Telefone: Celular:

E-mail:

NECESSITO DE ATENDIMENTO ESPECIAL: Sim( ) N&o( )

Lagoa Vermelha, de de 2024.

Assinatura do Candidato

IMPORTANTE: A presente Ficha de inscricdo devera ser apresentada juntamente com os
demais documentos previstos no item 4.1 do Edital n® 01/2024.

E de responsabilidade do candidato manter as informacfes sobre seu endereco eletrdnico
(e-mail) e telefone atualizadas junto a Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha, a fim de
viabilizar os contatos necessarios.

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha 9
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ANEXO Il
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

19

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagéo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

1.7 Telefone:

2. DADOS DE IDENTIFICAGAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona:

Segéo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletrdnico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Instituicéo de Ensino:

Ano de conclusédo:

3.2 ENSINO MEDIO

Instituicéo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.3 GRADUAGCAO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha 10
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3.4 POS-GRADUAGAO
3.4.1 ESPECIALIZAGAO

Curso [/ area:

Instituigdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4.2 MESTRADO

Curso / area:

Instituicéo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4.3 DOUTORADO

Curso [/ area:

Instituicéo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4.5 POS-DOUTORADO (PhD)

Curso [ area:

Instituigdo de Ensino:

Ano de concluséo:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO

Curso / area:

Instituigdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicéo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

Curso [ area:

Instituigéo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha 11
Av. Afonso Pena, N2 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br
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Carga horaria:

Curso / area:

Instituicéo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusdo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicéo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéria:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data:
Assinatura do Candidato
ANEXO Il
FORMULARIO DE RECURSO
Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha 12

Av. Afonso Pena, N2 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br
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CARGO:

TIPO DE RECURSO - (ASSINALE O TIPO DE RECURSO)
( ) CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIGAO
( ) CONTRA RESULTADO DA PROVA DE TITULOS

Justificativa do candidato — Raz6es do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este
formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data / /
Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pelo recebimento
ANEXO IV
MODELO DE PROCURAQAO
Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha 13

Av. Afonso Pena, N2 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br
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Eu, , Carteira de

Identidade sob n° , residente e domiciliado na Rua
, n° , ap. , no

Bairro , na cidade de , homeio
e constituo , Carteira de Identidade sob n°

para proceder na minha inscrigdo e entrega de titulos, Selegcio Publica — Edital n® 01/2024,

para contratacdo emergencial e temporaria pelo Municipio de Lagoa Vermelha, e também

inte rpor recursos.

, como meu procurador, com poderes especificos

de 20

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha 14
Av. Afonso Pena, N2 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br

Assinatura do Candidato

23/ 40



Embasamento Legal: Lei n® 7127, de 07 de abril de 2016

BOLETIM OFICIAL MUNICIPAL

LAGOA VERMELHA - RIO GRANDE DO SUL

Sexta-Feira, 02 de Fevereiro de 2024 Edicao N°: 18

24

RESUMO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE EDITAL N° 01/2024

O Prefeito Municipal de Lagoa Vermelha/RS, no uso de suas atribui¢cdes legais, visando
a contratacdo de pessoal, em nlmero de 12 (doze) Professores AREA | - Anos
Iniciais, por prazo determinado, para desempenhar suas fungdes junto a Secretaria
Municipal da Educacéo, Cultura e Desporto, amparado em excepcional interesse
publico devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal n° 8.042, de 05 de
dezembro de 2023, com fulcro no art. 37, inciso 1X, da Constituicdo da Republica, e
arts. 225 a 229 da Lei Municipal n° 3.974/1993, TORNA PUBLICA a realizagédo de
Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste
Edital e no Decreto n® 5.719, de 03 de dezembro de 2010.

01. DAS VAGAS
Este Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das seguintes vagas:

. CARGA
CARGO VAGAS REQUISITOS REMUNERACAO HORARIA
SEMANAL
a) Idade: 18 anos
i b) Escolaridade: curso Nivel 1 R$ 1.946,51 20 hora_s
PROFESSOR AREA | 12 superior de licenciatura Nivel 2 R$ 2.141.16 semanais
- ANOS INICIAIS plena, especifico para i Turno:
séries iniciais do ensino Nivel 3 RS 2.355,27 TARDE
fundamental,
02. INSCRIGOES:
PERIODO LOCAL
Periodo de 05 a 16 de fevereiro de | Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto de
2024. Lagoa Vermelha - RS, localizada na Rua Protasio Alves, n®
877, Centro, nesta cidade, no horario as 07h as 13h, exceto
no dia 14.02.2024, em que o horario sera das 13h30min as
17h30min.

03. Todas as demais informagdes referentes ao presente Processo Seletivo, bem como
a integra do Edital n® 01/2024, estaréo disponiveis no Diario Oficial Eletrénico e no Site
da Prefeitura Municipal, www.lagoavermelha.rs.gov.br, a partir da data de abertura das
inscrigoes.

Lagoa Vermelha, 02 de fevereiro de 2024.

GUSTAVO JOSE BONOTTO,
Prefeito Municipal.

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha
Av. Afonso Pena, N° 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br
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e

g

EXTRATO DA PORTARIA N° 54.168, DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO ESPECIAL N° 214/2024

OBJETO: Instauracao de Processo Administrativo Especial com a finalidade de

apurar a veracidade dos fatos atribuidos a participante de Leildo Plblico Municipal.

FUNDAMENTO LEGAL: Abertura de Processo Administrativo Especial com a
finalidade de apurar os fatos descritos, em conformidade ao art. 5°, inciso LV, da

Constituig&o Federal de 1988.

PRAZO: 60 (sessenta) dias.

DATA: 22 de janeiro de 2024.

PUBLIQUE-SE.

GUSTAVO JOSE BONOTTO,
Prefeito Municipal.

FERNANDO COLOMBELLI MEZZOMO,
Secretario Municipal da Administracdo Substituto.

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha
Av. Afonso Pena, N2 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br
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PORTARIA N° 54.173, DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

RETIFICA A PORTARIA N° 54.049, DE 18
DE JANEIRO DE 2024.

GUSTAVO JOSE BONOTTO, Prefeito Municipal de Lagoa Vermelha, no
uso de suas atribuicdes, em consonancia com o que dispde a Lei Orgéanica do
Municipio, em seu art. 27, inciso Il, e;

CONSIDERANDO a contatacdo de equivoco na redagdo do ato
administrativo determinado através da Portaria n° 54.049/2024;

CONSIDERANDO o principio constitucional da autotutela administrativa,
consolidado na Sdmula n® 473 do Supremo Tribunal Federal, que faculta a
Administragdo Pulblica a possibilidade de rever seus atos, quando constatadas
irregularidades;

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n°® 54.049, de 18 de janeiro de 2024, a qual
designa o Servidor FERNANDO COLOMBELLI MEZZOMO para substituir o Secretario
Municipal da Administracdo IDENIR JOSE DEGGERONE, durante seu afastamento, da
seguinte forma:

Onde consta: “(...) no periodo de 22 de janeiro a 13 de fevereiro de 2024

(GO

Passa a constar: “(...) no periodo de 22 de janeiro a 10 de fevereiro de
2024 (...)"

CUMPRA-SE.

Secretaria do Municipio de Lagoa Vermelha, 22 de janeiro de 2024.

GUSTAVO JOSE BONOTTO,
Prefeito Municipal.

Registre-se. Publique-se.

FERNANDO COLOMBELLI MEZZOMO,
Secretario Municipal da Administragdo Substituto.

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha
Av. Afonso Pena, N2 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br
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Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelh:

PORTARIA N° 54.174, DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

Designa a Servidora CHRISTIANE
FORTUNA para substituir o Diretor de
Administragéo e Planejamento FERNANDO
COLOMBELLI MEZZOMO, durante seu
afastamento.

GUSTAVO JOSE BONOTTO, Prefeito Municipal de Lagoa Vermelha, no
uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal, observando-se
0 que dispde o seu art. 27, inciso Il, e;

CONSIDERANDO que o Servidor Fernando Colombelli Mezzomo,
nomeado para exercer as fungbes de Diretor de Administragdo e Planejamento, junto &
Secretaria Municipal da Administracéo, afastou-se de suas fung¢des, conforme Portarias
n% 54.049 e 54.713/2024;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 3.974/1993 - Estatuto do
Servidor Publico Municipal, em seus arts. 37 e 38, prevé a designacgéo de substituto
para o periodo de impedimento do titular de Cargo em Comissdo ou de Fungéo
Gratificada;

RESOLVE:

DESIGNAR a Servidora CHRISTIANE FORTUNA, Assessor
Administrativo, para substituir o Diretor de Administracéo e Planejamento FERNANDO
COLOMBELLI MEZZOMO, durante o seu afastamento, no periodo de 22 a 31 de
janeiro de 2024.

CUMPRA-SE.

Secretaria do Municipio de Lagoa Vermelha, 22 de janeiro de 2024.

GUSTAVO JOSE BONOTTO,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se.

FERNANDO COLOMBELLI MEZZOMO,
Secretario Municipal da Administragdo Substituto.

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha
Av. Afonso Pena, N2 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br
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PORTARIA N° 54.175, DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

Designa a  Servidora  JAQUELINE
PEREIRA para substituir a Assessora
Administrativa CHRISTIANE FORTUNA,
durante seu afastamento.

GUSTAVO JOSE BONOTTO, Prefeito Municipal de Lagoa Vermelha, no
uso das atribuigGes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal, observando-se
0 que dispde o seu art. 27, inciso 11, e;

CONSIDERANDO que a Servidora CHRISTIANE FORTUNA, nomeada
para exercer as func¢des de Assessor Administrativo, afastou-se de suas funcgdes,
conforme Portaria n® 54.174/2024,

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n°® 3.974/1993 - Estatuto do
Servidor Publico Municipal, em seus arts. 37 e 38, prevé a designacdo de substituto
para o periodo de impedimento do titular de Cargo em Comissdo ou de Fungéo
Gratificada;

RESOLVE:

DESIGNAR a Servidora JAQUELINE PEREIRA, Chefe de Divisdo de
Expediente, para substituir a servidora CHRISTIANE FORTUNA, como Assessor
Administrativo, durante o seu afastamento, no periodo de 22 a 31 de janeiro de 2024.

CUMPRA-SE.

Secretaria do Municipio de Lagoa Vermelha, 22 de janeiro de 2024.

GUSTAVO JOSE BONOTTO,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se.

FERNANDO COLOMBELLI MEZZOMO,
Secretario Municipal da Administracdo Substituto.

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha
Av. Afonso Pena, N¢ 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br

28 /40



Embasamento Legal: Lei n® 7127, de 07 de abril de 2016

BOLETIM OFICIAL MUNICIPAL

LAGOA VERMELHA - RIO GRANDE DO SUL

Sexta-Feira, 02 de Fevereiro de 2024 Edicao N°: 18

29

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelhe

PORTARIA N° 54.176, DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

Designa a servidora JAQUELINE PEREIRA
para substituir o Diretor de Administragéo e
Planejamento, FERNANDO COLOMBELLI
MEZZOMO, durante seu afastamento.

GUSTAVO JOSE BONOTTO, Prefeito Municipal de Lagoa Vermelha, no
uso das atribuiges que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal, observando-se
0 que dispde o seu artigo 27, inciso 1,

CONSIDERANDO que o Servidor Fernando Colombelli Mezzomo,
nomeado para exercer as fungbes de Diretor de Administragdo e Planejamento, junto a
Secretaria Municipal da Administragdo, afastou-se de suas fung¢des, conforme Portarias
n% 54.049 e 54.173/2024;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 3.974/1993 - Estatuto do
Servidor Publico Municipal, em seus arts. 37 e 38, prevé a designagéo de substituto
para o periodo de impedimento do titular de Cargo em Comissdo ou de Fungdo
Gratificada;

RESOLVE:

DESIGNAR a Servidora JAQUELINE PEREIRA, Chefe de Divisdo de
Expediente, para substituir o Servidor FERNANDO COLOMBELLI MEZZOMO, como
Diretor de Administracéo e Planejamento, durante o seu afastamento, no periodo de 1°
a 10 de fevereiro de 2024.

Cumpra-se. Registre-se e Publigue-se.

Secretaria do Municipio de Lagoa Vermelha, 22 de janeiro de 2024.

GUSTAVO JOSE BONOTTO,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se.

FERNANDO COLOMBELLI MEZZOMO,
Secretario Municipal da Administracdo Substituto.

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha
Av. Afonso Pena, N® 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br
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PORTARIA N° 54.177, DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

Designa a servidora LAYARA DA
SILVEIRA BASCHERA para substituir a
Chefe de Divisdo e Expediente,
JAQUELINE PEREIRA, durante seu
afastamento.

GUSTAVO JOSE BONOTTO, Prefeito Municipal de Lagoa Vermelha, no
uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, observando-se
0 que dispde o seu art. 27, inciso Il

CONSIDERANDO que a Servidora Jaqueline Pereira, designada para
exercer as fungdes de Chefe de Divisdo e Expediente, junto & Secretaria Municipal da
Administragcdo, afastou-se de suas fungbes, conforme Portarias n® 54.175 e
54.176/2024,

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n°® 3.974/1993 — Estatuto do
Servidor Publico Municipal, em seus arts. 37 e 38, prevé a designacdo de substituto
para o periodo de impedimento ou afastamento do titular de Funcéo Gratificada;

RESOLVE:

DESIGNAR a Servidora LAYARA DA SILVEIRA BASCHERA, Agente
Administrativo, para substituir a Servidora JAQUELINE PEREIRA, como Chefe de
Divisdo e Expediente, durante o seu afastamento, no periodo de 22 de janeiro a 10 de
fevereiro de 2024.

Cumpra-se. Registre-se e Publique-se.

Secretaria do Municipio de Lagoa Vermelha, 22 de janeiro de 2024.

GUSTAVO JOSE BONOTTO,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se.

FERNANDO COLOMBELLI MEZZOMO,
Secretario Municipal da Administragdo Substituto.

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha
Av. Afonso Pena, N? 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br

30/ 40



Embasamento Legal: Lei n® 7127, de 07 de abril de 2016

BOLETIM OFICIAL MUNICIPAL

LAGOA VERMELHA - RIO GRANDE DO SUL

Sexta-Feira, 02 de Fevereiro de 2024 Edicao N°: 18

31

PORTARIA N° 54.178, DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

Designa o Servidor RANIERI FILIPE
RODRIGUES PEIXOTO para substituir a
Procuradora-Geral do Municipio
FERNANDA RIGOTTI LUNELLI
RAYMUNDI, durante seu afastamento.

GUSTAVO JOSE BONOTTO, Prefeito Municipal de Lagoa Vermelha, no
uso das atribui¢cSes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal, observando-se
0 que dispbe o seu art. 27, inciso Il, e;

CONSIDERANDO a necessidade de designar um responsavel pela
Procuradoria-Geral do Municipio, durante as férias da titular da pasta;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n°® 3.974/1993 - Estatuto do
Servidor Publico Municipal, em seus arts. 37 e 38, prevé a designacdo de substituto
para o periodo de impedimento do titular de Cargo em Comissdo ou de Fungéo
Gratificada;

RESOLVE:

DESIGNAR o Servidor RANIERI FILIPE RODRIGUES PEIXOTO,
Advogado, para substituir a Procuradora-Geral do Municipio FERNANDA RIGOTTI
LUNELLI RAYMUNDI, durante o seu afastamento, por motivo de férias, no periodo de
29 de janeiro a 08 de fevereiro de 2024.

CUMPRA-SE.

Secretaria do Municipio de Lagoa Vermelha, 22 de janeiro de 2024.

GUSTAVO JOSE BONOTTO,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se.

FERNANDO COLOMBELLI MEZZOMO,
Secretario Municipal da Administracdo Substituto.

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha
Av. Afonso Pena, N¢ 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br
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PORTARIA N° 54.209, DE 23 DE JANEIRO DE 2024.

CONVOCA para o regime suplementar
de 20 (vinte) horas semanais a
Professora  JACQUELINE  MARIA
ROSA.

GUSTAVO JOSE BONOTTO, Prefeito Municipal de Lagoa Vermelha, no
uso de suas atribuiges conferidas pela Lei Orgénica Municipal em seu art. 27, inciso I,
€,

CONSIDERANDO a solicitagé@o contida no processo protocolado sob o n°
487/2024, proveniente da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto;

CONSIDERANDO a necessidade da convocagdo, com o objetivo de
acompanhar as atividades relativas & mudanga de enderego da Casa da Cultura, em
virtude da reforma e revitalizagdo do Museu Garibaldino Lourengo de Lima, bem como
auxiliar na execucdo das etapas do Projeto Resgate das Raizes Lagoenses;

CONSIDERANDO o disposto no art. 29 da Lei Complementar Municipal
n°® 91/2019 — Plano de Carreira do Magistério Publico do Municipio, e seus paragrafos —
que dispdem sobre a possibilidade de convocacdo do Professor para trabalho em
regime suplementar;

RESOLVE:

CONVOCAR para o regime suplementar de 20 (vinte) horas semanais, a
Professora JACQUELINE MARIA ROSA, para desenvolver suas fungdes junto a Casa
da Cultura, a partir do dia 10 de janeiro de 2024.

Cumpra-se.

Secretaria do Municipio de Lagoa Vermelha, 23 de janeiro de 2024.

GUSTAVO JOSE BONOTTO,
Prefeito Municipal.

Registre-se. Publique-se.

FERNANDO COLOMBELLI MEZZOMO,
Secretario Municipal da Administragdo Substituto.

Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha
Av. Afonso Pena, N2 14 | 95300-000 | tel. 54. 3358.9100 | www.lagoavermelha.rs.gov.br
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